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LA CATEGORIA PIU’ NUMEROSA
E’ QUELLA DEI COLLABORATORI SCOLASTICI

Gli ATA contano 250.899 addetti,. Oltre ai collaboratori scolastici, assistenti amministrativi e
tecnici e DSGA, che insieme rappresentano la maggioranza del personale ATA la categoria
comprende altre figure professionali come i Responsabili amministrativi, gli addetti alle aziende
agrarie, i guardarobieri, i cuochi e gli infermieri.

La categoria piu numerosa con 160.488 unita e quella dei Collaboratori Scolastici, i “bidelli” di
una volta. Seguono gli Assistenti amministrativi ( 50.396), gli Assistenti tecnici (19.355) e i DSGA

(10.271). Nelle scuole italiane lavorano anche 462 cuochi, 411 guardarobieri e 131 infermieri.

Tabella 1

ATA - Consistenza dell’area ATA nel comparto Scuola
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 1
Personale ATA

Consistenza dell'area ATA nel comparto Scuola
anno scolastico 2004/2005

TOT Tempo Indeterminato Tempo Determinato
assoluti % assoluti %
[ATA 250.899 176.292| 70,26 74.607| 29.74
ATA

0%

Tind B% Tp.
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ATA: CRESCE IL TASSO DI PRECARIZZAZIONE

Nell’anno scolastico in corso quasi il 30% del personale ATA e assunto con contratto a tempo
determinato. Su un totale di 250.899 persone sono 176.292 i titolari (79,26%) e 74.607 i precari
(29,74%) . La stragrande maggioranza dei precari ATA appartiene al personale dei Collaboratori
scolastici: 54.000 su 74.000. Raffrontando le diverse tipologie di lavoro si rileva che tra i
Collaboratori scolastici il 33,65 é precario, sullo stesso livello gli Assistenti tecnici (31,9%) ,
mentre si registra una percentuale minore (il 22,9%) per gli Assistenti Amministrativi.

Quasi tutti titolari invece i DSGA. Una curiosita: tutti i Responsabili amministrativi sono assunti a

tempo indeterminato.

Tabella 2

ATA — Anno scolastico 2004-2005
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 2

Personale ATA
Anno Scolastico 2004/2005

Area Qualifica Titolari |In servizio |Precari %
A Collaboratori Scolastici 106.482 160.488] 54.006] 33,65
As _|Addetti aziende agrarie 11 244 233] 95,49
B Guardarobieri 260 411 151] 36,74
B Infermieri 89 131 42| 32,06
B Cuochi 227 462 235] 50,87
B Assistenti Amministrativi 45,787 59.396] 13.609]| 22,91
B Assistenti Tecnici 13.163 19.355 6.192] 31,99
(o} Responsabili Amministrativi 98 98 0] 0,00
D DSGA 10.169 10.271 102] 0,99
Totale Nazionale 176.292 250.899] 74.607] 29,74
- \
Totale Nazionale [ 2’74
DSGA @9
Responsabili Amministrativi 0‘30
Assistenti Tecnici [ | ‘ ‘ 3799
Assistenti Amministrativi [ | ‘ 2’91
Cuochi [ | ‘ ‘ ‘ 5¢}87
Infermieri [ | ‘ ‘ 3106
Guardarobieri [ | ‘ ‘ ‘ 3‘74
Addetti aziende agrarie [ | ‘ ‘ ‘ 9149
Collaboratori Scolastici || - §165
| | | | | | | | | |
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
% di precari
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IN QUATTRO ANNI 13.000
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

Nel corso degli ultimi quattro anni scolatici si é assistito ad un aumento del personale ATA
impiegato a tempo determinato. I lavoratori T.D. tra gli ATA sono cresciuti dal 2001 ad oggi di 13

mila unita. Il ricorso ad utilizzare personale a tempo determinato riguarda tutte le categorie ATA

Tabella 3

ATA — Andamento occupazione nell’ultimo quadriennio.- Personale a tempo determinato
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 3

Personale ATA

Andamento occupazione nell'ultimo quadriennio

Personale a tempo determinato

anno coll |quard]| az agr | ass amm | ass tec| cuochi| inferm| tot
a.s. 2001/02 | 44.461 112 121 11.332|] 5.399 175 29(61.629
a.s. 2002/03 [ 50.812 128 151 12.211] 5.904 201 40[69.447
a.s. 2003/04 | 50.810 117 187 12.963| 6.107 208 40[70.432
a.s. 2004/05 | 54.006 151 233 13.609| 6.192 462 42|74.695
Collaboratori a T.D. Guardarobieri a T.D.
60.000 200
150
40.000
100
20.000 50
0 0
Das. 2001/02 Bas, 2002/03 Oas. 2001/02 Mas. 2002/03 Oa.s. 2003/04 Da.s. 2004/05
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

Addetti az. agrarie a T.D.

Assistenti amm.vi a T.D.

Elaborazione UIL Scuola su dati MIUR
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10.000
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5.000
0
0
Oa.s. 2001/02 Bas. 2002/03
DOa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05 Oa.s. 2001/02 Mas. 2002/03 Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05
Assistenti Tec. a T.D. Cuochi a T.D.
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400
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5.000
0
Oas. 2001/02 Mas. 2002/03
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Infermieri a T.D. TOTALI a T.D.
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40
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0 0
Oas. 2001/02 Ba.s. 2002/03 Oas. 2001/02 Wa.s. 2002/03 DOa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05




PERSONALE DI RUOLO : DALL’A.S. 2001-2002
MANCANO ALL’APPELLO 7.000 POSTI

Nel corso degli ultimi quattro anni si e registrato un calo di 20 mila posti tra il personale ATA di
ruolo. Anche in questo caso la quota piu consistente riguarda i Collaboratori scolastici con 15.526
unita. Se si raffrontano le assunzioni a tempo determinato realizzate in questi ultimi 4 anni con i

posti persi tra il personale di ruolo all’appello mancano 7 mila posti.

Tabella 4

ATA — Andamento occupazione nell’ultimo quadriennio - Personale a tempo indeterminato
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 4
Personale ATA

Andamento occupazione nell'ultimo quadriennio

Personale a tempo indeterminato

anno coll | quard| az agr | ass amm | ass tec| cuochi| inferm | DSGA tot
a.s. 2001/02 | 122.008[ 299 8 48.822| 13.449 303 110] 11.011] 196.010
a.s. 2002/03 | 115.579 280 9 47.649| 13.258 273 98] 10.621] 187.767

a.s. 2003/04 | 112.017] 268 11
a.s. 2004/05 1 106.482 260 11

46.800| 13.055 256 93[10.281/ 182.781
45.787] 13.163 227 89| 10.169| 176.188

Collaboratori a T.I.

130.000
120.000
110.000
100.000

90.000

DOa.s. 2001/02 Was. 2002/03
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

300

280

260

240

Guardarobieri a T.I.

DOa.s. 2001/02 Wa.s. 2002/03 Da.s. 2003/04 Da.s. 2004/05

Addetti az. agrarie a T.I.

Oa.s. 2001/02 Bas. 2002/03
Oa.s. 2003/04 Da.s. 2004/05

15 — 50.000
10 48.000
5
46.000
0
az agr 44.000

Assistenti amm.vi a T.I.

Oas. 2001/02 Bas. 2002/03
DOa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

Assistenti tecnici a T.l.

Oa.s. 2001/02 Was. 2002/03
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

Cuochia T.I.

Oas. 2001/02 Bas. 2002/03
DOa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

Oa.s. 2001/02 Was. 2002/03
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05

Infermieri a T.I. DSGAa Tl
150 11.500
100 11.000
10.500
50
10.000
0 9.500

DOa.s. 2001/02 Ba.s. 2002/03
Oa.s. 2003/04 Oa.s. 2004/05
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NELL’ANNO SCOLASTICO 2004-2005
IMMISSIONI IN RUOLO 2.887 ATA

Nell’ anno scolastico 2004-2005 si sono registrate 2.887 immissioni in ruolo tra il personale ATA.
La quota piu consistente riguarda gli Assistenti amministrativi con 1.046 immissioni in ruolo,

seguiti dai Collaboratori scolastici (966) gli Assistenti tecnici (416) e i DSGA (443).

Tabella 5

ATA - Ultime immissioni in ruolo
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 5
Personale ATA

Ultime immissioni in ruolo

A.S. 04/05
Assistenti Amministrativi 1.046
Assistenti Tecnici 416
Collaboratori Scolastici 966
Cuochi 10
DSGA AFAM 6
DSGA 443
Totali nazionali 2.887

Elaborazione UIL Scuola su dati MIUR




LO STIPENDIO MEDIO NETTO

DI UN ATA E’ DI 1.000 EURO AL MESE
Lo stipendio medio di un Collaboratore scolastico con una anzianita tra i 9 e i 14 anni arriva a 956
euro netti al mese. Un Assistente amministrativo con la stessa anzianita percepisce uno stipendio
netto di poco superiore: 1.058 euro al mese. I responsabili amministrativi arrivano a 1.177 euro,
mentre i Direttori dei Servizi Generli e Amministrativi superano di poco i 1.400 euro netti al mese.
Al massimo della carriera, dopo 35 anni di servizio, il Collaboratore scolastico puo arrivare a
guadagnare 1.101 euro netti al mese; I’Assistente amministrativo poco piu di 1.200 euro. La busta
paga mensile di un responsabile amministrativo, al massimo della carriera, non arriva a 1.500

euro, mentre i DSGA superano di poco i 1.800 euro netti al mese

Tabella 6

ATA — Gli stipendi
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 6

Personale ATA

Stipendi

Collaboratori scolastici (area A)

In vigore dall'1.1.2003

annuo lordo mensile|mensile
anzianita | stip. base + | compenso tot. lordo | netto
contingenza | ind. acc.
da0a? 13.029.26 579.00] 13.608.26| 1.134.02| 889.70
da3as8 13.282.29 579.00] 13.861.29| 1.155.11 902.79
da9ail4 14.199.62 579.00| 14.77862| 1.23155] 950,23
da 15220 15.055.71 579.00] 15.634.71| 1.302.89] 994 51
da21a27 15.898.57 579.00| 16.477.57| 1.373.13| 1.038.10
da28a34 16.534.30 579.00] 17.113.30| 1.426.11| 1.070.98
da 35 16.979,91 579,00] 17.558,91| 1.463,24| 1.094,03
Collaboratori scolastici dei servizi
(addetti aziende agrarie) (Area As)
In vigore dall'1.1.2003
annuo lordo mensile|mensile
anzianita | stip. base + | compenso tot. lordo | netto
contingenza | ind. acc.
da0a? 13.363.20 579.00] 13.942.20| 1.161.85| 906,97
da3as8 13.609.55 579.00] 14.18855| 1.182.38] 91971
da9ail4 14.520.45 579.00| 15.099.45| 1.258.29| 966.83
da 15a20 15.376.42 579.00] 15.95542| 1.32962| 1.011.10
da21a27 16.245.63 579.00| 16.824.63| 1.402.05| 1.056.05
da28a34 16.861.17 579.00| 17.440.17| 1.453.35| 1.087.89
da 35 17.320,93 579,00] 17.899,93| 1.491.66| 1.111,66
Assistenti amministrativi e tecnici ed equiparati
(cuochi, infermieri, guardarobieri) (Area B)
annuo lordo mensile |mensile
anzianita | stip. base + | compenso tot. lordo netto
contingenza | ind. acc.
da0a? 14.595 91 63396 15.22987| 1.269.16| 97393
da3as8 14.923.93 63396 15.557.89| 1.29649] 990.89
da9ail4 16.095.33 63396 16.729.29| 1.39411| 1.051.47
da 15a20 17.204.73 63396 17.83869| 1.48656 1.108.85
da21a27 18.320.80 633,96 18.954.76| 1.579.56| 1.166.57
da28a34 19.115,53 63396 19.749.49| 1.64579] 1.207.68
da 35 19.724.,64 633,96/ 20.358.60] 1.696,55| 1.239.18




segue tabella 6

Responsabili Amministrativi (Area C)

annuo lordo mensile [ mensile

anzianita | stip. base + | compenso tot. lordo | netto

contingenza | ind. acc.
da0a? 16.688,22 633,96 17.322.18| 1.443.52| 1.082.14
da3as8 17.139.35 63396| 17.773.31| 1.481.11| 1.10547
da9ai4 18.529.04 633,96 19.163.00] 1.596.92| 1.177.34
da15a20 20.151,97 63396| 20.78593| 1.732.16| 1.261.28
da21a27 21.727.29 633,96 22.361.25| 1.863.44| 1.342.76
da 28 a 34 23.281.38 63396| 23.91534| 1.99295| 1.423.13
da 35 24.438,75 633,96 25.072,71] 2.089,39] 1.482,99

Direttori Servizi Generali e Amministrativi (Area D)

annuo lordo mensile [ mensile
anzianita | stip. base + | ind. amm. tot. lordo | netto

contingenza | base+rec. 30%
da0a?2 19.296.63 2.23435| 21.530,98| 1.794.25| 1.304.82
da3as8 19.858.40 223435 2209275 1.841.06| 1.333.87
da 9 a 14 21.599.28 223435 23.83363| 1.986.14] 1.42391
da15a20 23.631,02 223435 25.86537| 2.15545| 1.528.99
da21a27 25.804.51 2.234 .35 28.038.86] 2.336.57] 1.641.40
da 28 a 34 28.037.70 223435 30.272.05| 2.52267| 1.748.90
da 35 30.210,04 2.234,35]  32.444,39| 2.703,70| 1.84525




L’ETA’ MEDIA DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO,
TECNICO E AUSILIARIO E’ 50 ANNI

Un andamento analogo a quello dei docenti riguarda l'invecchiamento medio del personale
Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario E’ di 50 anni [’eta media del personale ATA contro i 48 e
mezzo del personale docente. L’innalzamento dell eta media risulta abbastanza consistente rispetto
a cinque anni fa. I giovani assunti sono solo il 2%. La maggior parte del personale ATA guarda
gia alla pensione.

Solo il 2,23% del personale ATA ha meno di 35 anni. Un terzo (31%) ha tra i 50 e i 56 anni. La
meta (45, 52) ha un’eta compresa trai 36 e i 49 anni. 1l 21,25% ha piu di 57 anni.

I Direttori dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) sono per quasi il 60 % sopra i 50 anni,
cosi come il 54,16% dei Collaboratori scolastici; gli Assistenti Tecnici ed Amministrativi si
collocano invece in maggioranza (52,44%) sotto la soglia del cinquantesimo anno.

1l dato complessivo che emerge dalla ricerca Uil Scuola e che complessivamente la media é di circa
50 anni: gli Assistenti un poco al di sotto, i collaboratori e i DSGA un poco al di sopra.

Tabella 7

ATA — Eta media nell’ultimo quinquennio
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 7

Personale ATA

Eta media nell'ultimo quinquennio

99/00 00/01 01/02 02/03 03/04
Collaboratori 49.69 49.46 49.56 50,02 50.5
Assistenti 46,69 47,03 47 41 48,17 48,92
Direttori Servizi G.A. 47.98 48 5 49.29 49,98 50.64
media gen. 48,32 48,65 48,86 49,41 49,99
Eta media quinquennio
51
50,5
49,5 /
49
48,5 T amm——— //
47,5 —
47 ——
46,5
46
99/00 00/01 01/02 02/03 03/04
Collaboratori = Assistenti Direttori Servizi G.A. = media gen.
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DUE ATA SU TRE SONO DONNE

Circa due ATA su tre sono donne.

Tra il personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario la presenza femminile e maggioritaria
situandosi bel al di sopra del 60% per tutte le figure professionali. Tra i Direttori dei Servizi il
numero piu consistente di presenze femminili (62,81%). Seguono gli Assistenti amministrativi

(62,02%) e i Collaboratori scolastici con il 61,34%.

Tabella8

ATA — Tasso di femminiizzazione
Elaborazione Uil Scuola su dati MIUR.



tabella 8
Personale ATA

Tasso di femminilizzazione

anni coll. ass. DSGA
99/00 57,14 60,9 61,56
00/01 60,12 60,86 60,59
01/02 60,7 61,57 61,08
02/03 60,97 61,77 61,86
03/04 61,34 62,02 62,81
., Femminilizzazione pers. ATA

62

60

59

58

57

99/00

00/01 01/02 02/03

—coll. =ass. "™ DSGA

03/04
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