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è un punto importante di nuova partenza, utile per dare corpo 
ed anima alla comunità educante  e nuove possibilità a tutto il 
personale.  Un milione e duecentomila tra docenti, personale 
ausiliario, tecnico, amministrativo, dirigenti, attendono il rinno-
vo di questo importante strumento di tutela del lavoro, sia sul 
versante professionale,  sia sul versante economico.

Valorizzare le professionalità
adeguare le retribuzioni all’area euro

#FuturoalLavoro

www.uilscuola.it


