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Quote blu a scuola

«Ci sono troppe dirigenti»
Ora la parita di genere
arriva per gli uomini

La bozza del prossimo concorso: con lo stesso punteggio avanzano i maschi
No dei sindacati: introduce criteri di falsa uguaglianza, serve un passo indietro

L'OBIETTIVD

Viene garantito
I'equilibrio di genere
applicando la norma
nelle regioni in cui

il differenziale

& superiore al 30%
Solo la Sardegna
non supera la soglia

di Glulla

Prosperett

La parita di genere nan & un'opi-
nione. Ma se da rosa la ‘quota’
[che poi gquota non &) diventa
blu, le cose cambiano. Con
580mila domne su su TOOmIla
docenti di ruolo in cattedra lo
SCOrS0 Bnng scolastica
[#0A22) - stando alle ultime ri-
levazioni registrate sul Portale
dati del Ministero delllstruzione
& del Merito - & stata raggiunta
la percentuale complessiva pid
elevata di insegnanti donne nel-
le scuale statali: 83 su 100,
Numeer] chs stonicansnie si so-
o concantrati principalmente
alla scuola dell’'infanzia, dove la
percentuale di insegnanti don-
ne supera il 99%, e alla primaria
[96%) ma che, nel tempo, sono
sumentati anche nei gradi suc-
ceasivi; T8% alle medie, 6T% ne-
gli istituti superiori. La scalata &
arrivata a intaccare anche la diri-
genza fino a coprire nel 2015 il
66,2% dei posti disponibili ridu-
cendo, con un prirmd sorpasso,
len aquial s e ofli poesidi, poi-
ma prependerants (nel 1998-99
gl uemini capl d’istituto erana il
B2 7%, nquasi 2 s .'1}_ A un barrn
del totale (dati Tuttosceola),
Un'inversione del rapporto di

LA FOTOGRAFIA

genera non priva di conseguen-
zetanto che nella bozza del ban-
do per il prossimo concorso ar-
ainario e dirigenti scolastic
da 587 posti, la nuova misura
volta a incentivare I'eguilibrio di
genara mer la prima wvolta viena
declinata al maschile. «Conside-
rate le percentuali di rappresen-
tativita di genere in ciascuna re-
gione, - si legge nella bozza -
viena garantito Mequilibrio di ge-
nere appliconds nelle regioni in
cui il differenziale tra | generi &
superiore al 30 per cento, il tito-
lo di preferenza in favore del ge-
nere maschile in quanto meno
rappresantatos. Una soglia che
- ad eccezione della Sardegna
(differenziale pari al 23,5%) - vie-
na superata nelle restanti 15 Re-
gioni  oggetto di  concors:
Abruzzo  (65,32%). Calabria
(35,84%), Campania (57,86%),
Emilia-Romagna {41,38%), Friuli
Venezia Giulia (41,34%), Lazio
(55, 96%), Liguria (34,843%), Lum-

bardia (36,14%), Marche
(42,86%), Plemonte (35,78%),
Pualia [£3,36%), Sicilia

(50,28%), Toscana [35,7%), Um-
bria (55, 74%) @ Venata (32,16%).
Il bando ha dovuta attenarsi al

Con 580mila donne
su T00mila docenti di
rucle in cattedra

la percentuale di
insegnanti donne
nelle scuole statali,
lo scorso anno
scolastico,

& stata pari all’'83%.

nuova Regolamento Concorsi
Pubblici (DFR 822023}, entrato
in vigore lo scorso 14 luglio. A
parita di titoli & di merito fra i
concorrenti  dichiarati  idonei
nella graduatoria l'erdine di pre-
ferenza - dopo invalidi, arfani
ded caduti, maggbor numera di fi-
gli a carico, ecc. - indica in
12esima posizione, prima del eri-
tario dell eva anagrafica, |'appar-
tanenza al genere mana rappre-
sentato  nell’amministrazione
che bandisce la procedura in re-
lazione alla qualifica per la gua-
le il candidata concorre.

Subito ribattezzata ‘guota blu’
la rmigura men place ai eindacati,
Per il segretario generale della
Uil Scuola Rua, Giuseppe d"Apri-
la si tratta di «un passo indietros
che wintroduce meccanismi di
falea wguaglianzax. Critico an-
che il presidenta nazionale Udir,
Marcello Pacifico: «Applicando
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T Docenti donne nella scuola italiana
donna a tutti gli incarichi nel T
publ:ﬂ]n:o impiego, =i tradisce il
sud fing, trasformandols in una
tutela delle quate blu che nan
ha mativa di esseres.
«8i tratta di una misura assolu-
tamente equilibrata ma del tut-
to marginale negll effetti - ribat-
ter il presidente dell’Ann, Anto-
nella Giannelli -. Mon si arrivera
quasi mai ad assumere sulla ba-
so di questa preferenza, E pid
wie nisung i i, -
pio sul quale sono assolutamean-
te d'accordo perche se si parla
di parité di genere paritd deve
BS5ETED,
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99%
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alla alle alle scuole alle scuole
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® I dirigenti scolasticiin Italia
Donnea Uamini
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