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La comunicazione visiva che ha identificato un anno della nostra attivita, si sviluppa partendo da
un “filo”. Un filo di colore che intreccia la comunicazione coordinandone I'aspetto visuale. E un
esempio di come, partendo da un elemento grafico essenziale, si possa costruire un vero racconto.

Siamo partiti con questo segno dalla Conferenza di Organizzazione, passando per la campagna per
le Rsu e approdando a questo 14° Congresso nazionale.

Un filo colorato che idealmente raccoglie e simboleggia la nostra unione verso obbiettivi condivisi.
La chiarezza e I'essenzialita della comunicazione visiva rappresenta ed ¢ in rapporto diretto con la
chiarezza e I'essenzialita della nostra linea sindacale.
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