
Ordine Precedenza Descrizione Applicazione

I
Disabilità e gravi
motivi di salute

II
Rientro nella scuola

di precedente
titolarità

III
Disabilità personale
e cure continuative

IV

Assistenza a
familiare disabile
grave (art. 3 c. 3 L.

104/92)

 1) Genitori/tutori (assistenza al figlio 
o, in sostituzione dei genitori, assistenza

al fratello/sorella convivente 
secondo condizioni CCNI);

 
2) Assistenza al coniuge/unione civile/

convivente di fatto;
 

 3) Assistenza al genitore (secondo
condizioni CCNI);

 4) Assistenza a fratelli/sorelle non
conviventi (secondo condizioni CCNI);

Mobilità del personale: tutte le precedenze

 In ordine di priorità: 
 1) disabilità con invalidità >2/3; 

 2) cure continuative; 
 3) disabilità grave ex art. 3 c.3 L.104/92

 Personale trasferito d’ufficio 
negli ultimi 10 anni

 a) Personale non vedente
 b) Personale emodializzato

Vale per trasferimenti e passaggi (cattedra/ruolo), 
in tutte le fasi: comunale, provinciale e interprovinciale.

Vale solo nella provincia e tipologia di titolarità; 
si applica solo nella prima fase (comunale).

Punti 1 e 3: valgono nella provincia di residenza, 
in tutte le fasi.

Punto 2: vale nella provincia del comune di cura; 
si applica nella fase provinciale e interprovinciale 

e nella fase comunale solo nei comuni con più distretti.

Vale nella provincia di domicilio del disabile; 
si applica nella fase provinciale e interprovinciale, 

e nella fase comunale solo nei comuni 
con più distretti.



Mobilità del personale: tutte le precedenze

Ordine Precedenza Descrizione Applicazione

V

Rientro nel
comune di
precedente

titolarità

 Personale trasferito d’ufficio 
negli ultimi 10 anni

VI
Coniuge di

militare

 Personale coniuge di militare 
o categoria equiparata 

(secondo condizioni CCNI)

VII
Cariche

pubbliche
 Titolari di cariche nelle 

amministrazioni degli enti locali

VIII
Rientro da
aspettativa
sindacale

 Personale che riprende 
servizio ex CCNQ 7/8/1998

Vale solo nella fase provinciale, 
nella provincia e tipologia di titolarità

 (trasferimento d’ufficio 
o domanda condizionata).

Vale nella provincia dove è stato
trasferito d’autorità o domiciliato 

il coniuge; si applica 
nella fase provinciale e interprovinciale

Vale nella provincia dove 
si ricopre carica pubblica;

 si applica nella fase provinciale 
e interprovinciale

Vale solo nella fase interprovinciale.



Precedenza Prima preferenza Codice sintetico Note

III
Scuole del comune di residenza 

o dell’istituto di cura
Obbligatorio solo se si
indicano altri comuni

Può essere preceduto 
da scuole analitiche

IV Comune del familiare assistito Sempre obbligatorio
Mancata indicazione →

perdita precedenza

VI
Comune di destinazione del

coniuge militare
Sempre obbligatorio

Vale anche se non si
indicano altri comuni

VII
Comune del mandato

amministrativo
Sempre obbligatorio

Preferenza sintetica 
mai facoltativa

Indicazione del codice sintetico 
(Comune / Distretto sub comunale)

Mobilità del personale



Ambito di servizio Requisito Precisazioni

Ospedali, carceri, corsi serali, CPIA Almeno 3 anni di servizio 
anche a TD

Vale anche l’anno in corso

Servizio a TD
Almeno 180 giorni 

o dal 1° febbraio agli scrutini
Priorità limitata alle stesse

tipologie di corsi

Particolari precedenze
Mobilità del personale docente


