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VERBALE DI ACCORDO 
 
Il giorno 8 aprile 2026, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, si è svolta in videoconferenza 
una riunione per esperire il tentativo di conciliazione di cui all’art. 2 legge n. 146/1990 e s.m.i., in materia di 
esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali. 
 
Sono presenti: 
- per il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: per la Direzione Generale dei rapporti di lavoro e delle 

relazioni industriali, il Direttore Generale, dott.ssa Maria Condemi, la dirigente della Div. IV, dott.ssa 
Emanuela Cigala, e il funzionario, dott. Valerio Crupi; 

- per il Ministero dell’Istruzione e del Merito: il Capo Dipartimento Dott.ssa Carmela Palumbo, il Direttore 
Generale della Direzione Personale Scolastico Dott.ssa Maria Assunta Palermo e il Direttore Generale della 
Direzione Istruzione Tecnica e Professionale Dott. Ettore Acerra; 

- per Cisl Scuola: Dott.ssa Ivana Barbacci; 
- per Uil Scuola: Dott. Giuseppe D’Aprile; 
- per Snals Confsal: Dott.ssa Elvira Serafini e Dott.ssa Irene Tempera; 
- per Gilda Unams: Dott. Vito Carlo Castellana; 
- per Anief: Dott. Andrea Messina.  
 
Detta convocazione è stata formalizzata a fronte dello stato di agitazione e delle iniziative di astensione dal 
lavoro che le OO.SS. intendono proclamare nei confronti del Ministero dell’Istruzione e del Merito per le 
seguenti motivazioni: 

- Richiesta di salvaguardia delle attuali titolarità per i docenti coinvolti nell’avvio di nuovi percorsi di 
istruzione tecnica riguardante le classi prime dell’anno scolastico 2026/27, evitando la proposizione 
di situazioni di soprannumerarietà; 

- Richiesta di predisposizione di interventi di opportuna modifica al D.L. 144/2022, art. 26 bis, comma 
1, con particolare riferimento all’allegato 2-ter; 

- Richiesta di modifica del DM 29/2026 sui quadri orari degli Istituti tecnici. 
 
Nel corso della presente riunione le Parti si sono confrontate in ordine ai temi oggetto della procedura. 
 
In particolare, il Ministero dell’Istruzione e del Merito, fermi restando gli impegni assunti col PNRR in tema 
di riforma dell’istruzione tecnica, ha manifestato, in continuità con quanto già previsto dalla nota 
dipartimentale n. 1397 del 19.03.2026, la propria disponibilità a prevedere nella Circolare relativa alla 
definizione degli organici del personale docente per l’anno scolastico 2026/2027, specifiche indicazioni agli 
Uffici scolastici regionali, finalizzate a scongiurare possibili situazioni di soprannumerarietà dei docenti nei 
nuovi percorsi dell’istruzione tecnica. Nelle more del perfezionamento di un intervento di modifica e 
integrazione della normativa primaria di cui al D.L. 144/2022 e del relativo D.M. attuativo, quest’ultimo con 
particolare riferimento ai quadri orario, il Ministero dell’Istruzione, su richiesta delle OO.SS., dichiara la 
propria disponibilità all’apertura di un tavolo di confronto. 
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Accordo 
 

Stante quanto sopra rappresentato le OO.SS. hanno ritenuto di poter definire positivamente, in accordo con 
il Ministero dell’Istruzione e del Merito, la presente procedura. 
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto dell’intesa tra le Parti dichiara conclusa, con esito 
positivo, la procedura di cui alla Legge 146/1990, così come modificata dalla Legge 83/2000. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
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