
  

 

      
                                                                                              Al Direttore Generale della DGERS 

                                                        Dott.ssa Gianna BARBIERI                 
                                                                             dgers@postacert.istruzione.it 

 

                                             e.p.c.   Al Direttore Generale del Personale MI 

                                                                         Dott.ssa Maria Assunta PALERMO 
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                                                               Dott.ssa  Maria Rita CALVOSA 
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Oggetto: Posizioni economiche ATA e incarichi specifici – Richiesta urgente di 
chiarimento. 

Giungono alla scrivente Organizzazione Sindacale numerose segnalazioni in merito agli 
incarichi specifici già attribuiti al personale ATA destinatario delle nuove posizioni 
economiche. 

La UIL Scuola ha già posto la questione all'Amministrazione nel corso della riunione 
di giovedì 6 agosto 2026. Tuttavia, il continuo aumento delle segnalazioni ci impone di 
formalizzare per iscritto la richiesta di un chiarimento urgente. 

In particolare, diverse istituzioni scolastiche, in considerazione della decorrenza delle nuove 
posizioni economiche dal 1° settembre 2024, stanno sospendendo il pagamento degli 
incarichi specifici già assegnati e svolti, arrivando, in alcuni casi, ad accantonare le relative 
somme. Altre, invece, ritengono di dover procedere al recupero delle somme corrisposte 
negli anni precedenti per incarichi specifici regolarmente assegnati e svolti. 

Riteniamo, tanto per la prima fattispecie quanto per la seconda, necessario chiarire 
definitivamente che l’attribuzione della posizione economica con decorrenza 
retroattiva non possa determinare né la perdita dei compensi relativi agli incarichi 
specifici già conferiti e svolti, né il recupero delle somme già corrisposte. 

Chiediamo pertanto un tempestivo intervento dell'Amministrazione, al fine di evitare 
interpretazioni difformi tra le istituzioni scolastiche e garantire uniformità di comportamento 
e tutela del personale interessato nonché per evitare l’attivazione di contenziosi in difesa 
del personale interessato. 

 

 

                                                                                               Paolo Pizzo 
                                                                                              Segretario Nazionale 
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